
 
Recrutement orthophoniste salarié(e)

0.75 ETP en CDI
dans les Hautes-Alpes

Le Pôle expérimental Les Lavandes recherche un(e) orthophoniste pour son Etablissement Expérimental 
pour  Enfance  Handicapée  (internat)  spécialisé  dans  l’accompagnement  d’enfants  porteurs  de  troubles 
spécifiques du langage et des apprentissages et basé sur une approche neuropsychologique ; établissement à 
taille humaine (26 enfants accompagnés). Pour plus d’information sur notre dispositif :
www.leslavandes-orpierre.com

Poste à 0.75 ETP (temps plein à l’étude) basé à Orpierre dans les Hautes-Alpes et à pourvoir en CDI pour 
juin 2015.

Missions : 
- Assurer des séances de rééducation individuelles et éventuellement collectives 
- Réaliser des bilans étalonnés d’évolution de l’enfant

Profil et compétences requises (en dehors de celles attestées par le diplôme) :
- Connaissance des troubles Dys et cognitifs appréciée
- Capacité à s’inscrire dans une démarche de travail en équipe pluridisciplinaire (enseignants, 
neuropsychologue, psychomotricienne, éducateur, psychologue, ergothérapeute, neuropédiatre)
- Formation GEPALM ou COGI’ACT bienvenue
- Débutant(e) bienvenu(e)

Rémunération selon la grille indiciaire des orthophonistes de la Convention Collective Nationale 66

Temps de travail défini selon les dispositions de l’annualisation du temps de travail prévues à l’accord 
d’entreprise

Candidature (CV + lettre de motivation) à transmettre :
- par courrier

Etienne LEFEVRE - Directeur
Pôle expérimental Les Lavandes
Place du village
05700 ORPIERRE

- par mail :
etienne.lefevre@apajh04.com

http://www.leslavandes-orpierre.com/

